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Priebezna sprava z fungovania RCPU pre okresy Martin a Turcianske Teplice

v Skolskom roku 2024/2025

1 Zakladné udaje RCPU
Regionalne centrum podpory ucitelov pre okres: Martin a Turcianske Teplice

Zriadovatel RCPU: Evanjelickd spojena $kola, M. R. Stefanika 19, Martin

Datum vzniku RCPU: 1. 7. 2022

Pocet mentorskych miest podla zmluvy: 8

Pocet obsadenych mentorskych miest: 8 (7 fyzicky — 1 mentorské miesto na 100%)
Riaditel/ka RCPU: Zuzana Herbrychova

Mail na riaditela RCPU: rc@essmt.sk

Telefdn na riaditela RCPU: 0948 44 55 29

2 Vzdelavanie mentorov RCPU

2.1 Zakladné vzdeldvanie mentorov v téme mentoringu
vzdelavanie absolvovala nova mentorka V. Sekerkova

2.2 Syndrém vyhorenia a praca s emdciami

Program sa zameriaval na definiciu a prejavy vyhorenia, jeho pri¢iny, typy a spésoby merania.
Pozornost bola venovand stresorom v ucitelstve, $pecifikdm vyhorenia u Zien, vztahu k zdraviu a
moznostiam kompenzacie Unavy. Sucastou boli témy osobnych a pracovnych vztahov, bezpedia,
dovery, vizie Skoly a hladania zdrojov energie. Déraz bol kladeny na prevenciu vyhorenia — sebareflexiu,
koucing, superviziu, nastavovanie hranic a podporu rovnovahy a odolnosti. U¢astnici sa venovali
povodu emacii, ich vplyvu na psychicky a telesny stav, signdlom pretaZenia a vyhorenia a désledkom
dlhodobého emoéného napétia. Sucastou bola praca s emdciami, ich transformacia, uvolfiovanie tlaku
a podpora stability, vyrovnanosti a kvality vztahov.

e lektori: Z. Vypustakova, L. Vypustak

e rozsah: 30 vyucovacich hodin (45-minutovych), z toho 16 vyucovacich hodin prezencne + 4
vyucovacie hodiny online + 10 vyucovacich hodin diStanc¢ne

e Uéastnici z RCPU: J. Kamenska-Hale¢kova, ] Majherova, L. Mihalicova, M. Skuméatova

2.3 Preco by som sa mal (toto) ucit? (L. Sopoliga a kol.)
Moznost zU€astnit sa tohto vzdeldvanie sme nevyuZzili.

2.4  Zaklady projektového vyucovania (PBL) pre mentorov a mentorky

Vzdelavaci program bol zamerany na rozvoj projektového vyucovania (PBL) ako efektivneho nastroja
pre ucenie zamerané na Ziaka. U&astnici sa oboznamili s klti¢ovymi principmi PBL, jeho prepojenim na
vzdeldvacie Standardy a rozdielmi medzi sumativnym a formativnym hodnotenim v projektoch.
Sucastou programu bola tvorba problémovej tlohy alebo klticovej otazky a navrh bloku projektového
vyucovania. V nadvazujicom online a ditanénom module si Glastnici prehibili svoje zru¢nosti
prostrednictvom prikladov z praxe a pripadovych studii zo skol. Déraz bol kladeny na priebezné
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formativne hodnotenie, spatnu vazbu, reflexiu a pracu s klimou triedy. Program podporil profesiondlny
rozvoj mentorov a ich schopnost sprevadzat ucitelov pri zavadzani projektového vyucovania do praxe.

e lektori: M. Mansell, E. Galikova

e rozsah: 30 vyucovacich hodin (45-minutovych), z toho 8 vyucovacich hodin prezenéne + 8
vyucovacich hodin online + 14 vyucovacich hodin diStan¢né ulohy

e UGéastnici z RCPU: J. Majherova, L. Mihalicova, M. Skumatova, E. Uli¢na

2.5 Vychova charakteru v intencidch nového kurikula (A. Rajsky a kol.)

Vzdeldvaci program bol zamerany na podporu tvorby Skolského vzdeldvacieho programu v oblasti
vychovy charakteru (VCH). U&astnici sa obozndmili s vychodiskami koncepcie VCH v SVP a so
Sprievodcom pre vychovu charakteru ako praktickym nastrojom pre Skoly. Program rozvijal zru¢nosti
facilitacie diskusii predmetovych ucitelskych kolektivov (PUK) o vychove charakteru a podporoval
spolo&né porozumenie ciefom VCH. Déraz bol kladeny na prepojenie cielov VCH s tvorbou SkVP a na
konkrétne metodické ndmety vyuZitelné v praxi skoly. Stéastou programu bola reflexia distanénych
uloh a zdielanie skusenosti z praxe. Vzdelavanie posilnilo schopnost Gcastnikov systematicky rozvijat
vychovu charakteru ako sucast kultury skoly.

e rozsah: 20 vyucovacich hodin (45-minutovych), z toho 16 vyucovacich hodin prezencne + 6
vyucovacich hodin distan¢né ulohy

o lektori: M. Brestovansky, M. Wiesenganger, A. Rajsky

e Ucastnici z RCPU: J. Majherova, L. Mihalicovd, M. Nemlahova, E. Uli¢nd
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3  Podpora pre ucitelov v regionoch pri implementacii nového kurikula zakladného
vzdeldvania
3.1 Osobné konzultacie, navstevy vyucovacich hodin

Mentoring 2023/2024 2024/2025 rozdiel

navsteva vyucovacej hodiny 300 267 -11%

individualna konzultacia 522 549 +5%

SPOLU 822 812 -1%

jedinecny pocet ucitelov, ktorym bol

poskytovany mentoring v Skolskom 41 57 +39%

roku

odborni zamestnanci 2 3 +50 %

pedagogicki zamestnanci — 1. stupen 20 29 +45 %

pedagogicki zamestnanci — 2. stupen 18 23 +28%

pedagogicki zamestnanci — SKD, PA 1 2 +100 %
toho veduci pedagogicky

2 o0 Vedlic pecagoglcky 0 6 +600 %

zamestnanec

naplnené ocakavania 1,3 1,3 X

spokojnost s pracou mentora 1,18 1,1 X

Napriek miernemu poklesu celkového poctu mentoringovych vstupov doslo v Skolskom roku
2024/2025 k vyraznému narastu poctu jedineénych ucitelov zapojenych do mentoringu, ¢o poukazuje
na rozsirenie dosahu podpory a efektivnejSie cielene vyuZivanie mentoringovych kapacit RCPU.
D6évodom niZsSieho poctu mentoringovych jednotiek je fakt, Ze od maja 2025 sme pracovali bez jednej
mentorky (odchod J. Kamenskej Hale¢kovej na MSVVaM).

Mentoringova podpora RCPU bola v skolskom roku 2024/2025 najviac sustredend na plnoorganizované
Skoly a vedenia 3$kol, kde mala potencidl dlhodobého systémového dopadu, najma v kontexte
kurikuldrnych zmien a rozvoja pedagogickych timov.

Priebeznd sprava o ¢innosti RCPU v $kolskom roku 2024/2025
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3.2 Celodriovy skupinovy workshop
2023/2024 2024/2025 rozdiel
pocet zrealizovanych workshopov 10 10 X
pocet Ucastnikov 158 269 +59%
naplnené ocakavania 1,4 1,5 X
vyuzitelnost v praxi 1,4 1,5 X
spokojnost s pracou lektora 1,14 1,3 X

Tematické zameranie workshopov v $kolskom roku 2024/2025 reagovalo na aktudlne potreby $kél v
oblasti podpory pohody, kvality vyu€ovania a rozvoja profesijnych kompetencii ucitelov. Aktivity sa
sustred'ovali na budovanie wellbeingového a bezpecného skolského prostredia, rozvoj zmysluplného a
aktivizujuceho vyucovania a podporu kltcovych kompetencii Ziakov. DoleZitou stucastou bola praca s
myslenim Ziakov prostrednictvom myslienkovych rutin a kvalitnych otdzok, ktoré podporuju hilbsie
porozumenie uciva. Vyznamné miesto malo formativne hodnotenie ako ndstroj podporujuci ucenie,
sebareflexiu a profesijny rast ucitelov. Celkové tematické nastavenie prispelo k posiliovaniu kultury
spoluprace a k udrzatelnej zmene vyucovacej praxe v skolach regiénu.

Pri rovhakom pocte workshopov doslo k vyraznému narastu poctu ucastnikov (+59 %). Sucasne sa
zlepsSilo hodnotenie naplnenia ocakdvani a vyuZitelnosti v praxi, o naznacuje rastlcu relevanciu
obsahu. Mierne slabsie hodnotenie spokojnosti s pracou lektora (pri Skale, kde nizsie Cislo znamena
vyssiu spokojnost (1 = Uplne, 6 = vibec)) moze suvisiet s tym, Ze workshopy boli zamerané na zmenu
a reflektovanie zauZivanych postupov, ¢o je prirodzene narocny proces a mdze docdasne vyvolavat
diskomfort.

3.3 Poldriovy skupinovy workshop

2023/2024 2024/2025 rozdiel
pocet zrealizovanych workshopov 41 31 -24%
pocet Ucastnikov 587 458 -22%
naplnené ocakavania 1,3 1,2 X
vyuZitelnost v praxi 1,42 1,2 X
spokojnost s pracou lektora 1,18 1 X

Tematické zameranie poldennych workshopov v $kolskom roku 2024/2025 reflektovalo aktualne
potreby $kol v oblasti podpory wellbeing, rozvoja vztahov a zmysluplného vyudovania. Workshopy sa
sustredili na rozvoj socidlnych a osobnostnych zrucnosti ucitelov, budovanie bezpecnej triednej klimy
a podporu zdravych vztahov v skolskom prostredi. Vyznamna Cast aktivit bola zamerana na aktivizujuce
a zazitkové metdédy vyucovania, vratane ich prepojenia s novym kurikulom a rozvoja kltcovych
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kompetencii Ziakov. Pozornost bola venovanad aj tvorbe zmysluplnej vyucovacej hodiny, rozvoju
tvorivosti ucitelfov a podpore Citatel'skych kompetencii naprie¢ predmetmi. Osobitne boli realizované
workshopy pre vychovavatelky, ¢im sa podpora cielene rozsirila aj na oblast vychovno-vzdelavacej
prace mimo vyucovania. Celkové tematické nastavenie poldennych workshopov prispelo k
posilfiovaniu profesijnych kompetencii pedagogickych zamestnancov a k podpore udrzatelnych zmien
v Skolskej praxi.

Pokles poctu poldennych workshopov a Gcastnikov v skolskom roku 2024/2025 stvisi najméa so zmenou
preferencii pedagogickych zamestnancov a $kol smerom ku kratSim, cielenejSim formam podpory.
U¢astnici ¢oraz astejsie uprednostiiovali facilitacie a krat$ie formaty, ktoré umoZfiuju pruzne reagovat
na konkrétne potreby Skoly priamo v jej prostredi a v Case, ktory je pre ucitelov redlne zvladnutelny.
Tento posun sa prejavil aj v zlepSeni kvalitativnych ukazovatelov — najma v oblasti vyuZitelnosti obsahu
v praxi a spokojnosti s pracou lektora. Data tak poukazuju na posun od objemovo rozsiahlejsich aktivit
k efektivnejSim a adresnejsim formam podpory, ktoré lepsie zodpovedaju aktudlnym podmienkam a
potrebam $kol.

3.4 Facilitacie

2023/2024 2024/2025 rozdiel
pocet zrealizovanych facilitacii 67 89 +33%
pocet Ucastnikov 754 1091 +45 %
naplnené ocakavania 1,4 1,3 X
vyuzitelnost v praxi 1,38 1,3 X
spokojnost s pracou lektora 1,28 1,2 X

Facilitacie v skolskom roku 2024/2025 tvorili flexibilnt a cielene zamerant formu podpory, ktora
reagovala na konkrétne potreby $kol a pedagogickych timov. Dominovali profesijné komunity, vymena
skdsenosti a podpora vedeni $kol pri systémovych zmendch. Vyznamnu ¢ast tvorili témy zamerané na
zmysluplné vyucovanie, rozvoj profesijnych kompetencii, wellbeing a bezpecné prostredie. Tento
format umoznil ucitelom a vedeniam $kol zapdjat sa do podpory v kratSom ¢asovom rozsahu, ¢o
zodpovedalo ich preferenciam a aktualnym moznostiam.

V Skolskom roku 2024/2025 doslo k vyraznému nérastu poctu facilitacii (+33 %) aj poctu Gcastnikov
(+45 %), Co potvrdzuje rastuci zaujem skél o kratSie, flexibilné a cielene zamerané formy podpory.
Sucasne sa zlepsili vietky sledované kvalitativne ukazovatele, najma v oblasti naplnenia ocakavani a
vyuzitelnosti obsahu v praxi. Vysledky naznacuju, Ze facilitacie predstavuju efektivny spésob podpory,
ktory umoznuje reagovat na konkrétne potreby pedagogickych timov a vedeni $kél bez nadmernej
Casovej zataze.

3.5 Jedinecni Ucastnici

Na skupinovych aktivitdch sa zucastnilo 653 jedinecnych ucastnikov. Priebezné sucty vsetkych
Ucastnikov aktivit RCPU vsak bol omnoho vyssi —2084.
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3.6 Dosah na sSkoly
V Skolskom roku 2024/2025 RCPU Martin aktivne spolupracovalo s takmer vsetkymi skolami v regidéne. Z celkového poctu 42 evidovanych $kél sa do ponukanych aktivit
zapojilo 40 $kél, ¢o predstavuje 95 % zapojenie. Podpora bola poskytovana skoldm réznych zriadovatelov a organizacnych typov, vratane $kol zapojenych do kurikuldrnej
reformy aj mimo nej. Data potvrdzuju vysokd mieru dévery $kél v ¢innost RCPU a jeho schopnost reagovat na potreby rozmanitého skolského prostredia.
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Dosah na Skoly — RCPU pre okresy Martin a Turéianske Teplice, 2024/2025
charakter skoly pocet
Statna, SLtgﬁrég/am mestska/
skola EDUID cirkevna, , mentee WshC WsHP prednasok | facilitacii diskusii
X ., |neplnoorga|obecna
sukromna . ,
nizovana

25 M5, Hurbanova 27,11 5057965 |statna pInoorganiz| - cteks 6 2
Martin ovana
25, Ostrovna 1, 100007911 |3tatna pincorganiz 1
Kostany nad Turcom ovana
25 F. HruSovskeho, 53407900 [t4tna pinoorganiz) - toka 1 1
KIastor pod Znievom ovanad
SZS, Vychodna , . |plnoorganiz ,
11441/18B, Martin 100008070 |sukromna ovana mestska 6
25 A.Dubceka, ;450007643 |5tatna pinoorganiz| .+ s 4 2 4 1
Druzstevna 11, Martin ovana
Evanjelicka zakladnd
Skola ako organizacna Inooreaniz
zlozka Evanjelickej 100008011 |cirkevna P , 8 mestska 10 1 1

Ly ovana
spojenej skoly, M. R.
Stefanika 19, Martin

Priebeznd sprava o ¢innosti RCPU v Skolskom roku 2024/2025
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ZS, N. Hejnej 4, Martin {100007982 |Statna P noolrgamz mestska 2
ovana

ZS,J.'Kronera 25, 100007995 |$tatna pInoolrgamz mestska 1
Martin ovana
255 M3, Dolinského 2, 1 550083 |2tatna pInoorganiz| - cteks 7
Martin ovana
25, P. Mudrona 3, 100008023 |3tatna pInoorganiz |0 s 1 2
Martin ovana
Zakladna skola Jana
Kollara ako
orga.mlza.cvrm zlozka 100018756 |¢t4tna pInoo,rganlz 5 4
Spojenej Skoly ovanad
Kollarovo namestie
33/3,038 21 Mosovce
Elokované pracovisko
ako sucast Spojenej Inooreaniz
Skoly, Horné Rakovce |100019001 |Statna Evané g mestska 1 0,5 1
1440/29, Turcéianske
Teplice
Zakladna skola s
materskou Skolou ako
organizacna zlozka  1,6519005 |statna plnoorganiz\ ks 2 0,5 1
Spojenej skoly, Skolska ovanad
447/2, Turéianske
Teplice
ZS, Komenského v, plnoorganiz ’

¢ 1 131 |stat , k
1050/10, Turany 00008131 statna ovana Mmestska
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ZS, H(I)rvna Stvubna 494, 100008636 |¢tatna pInoolrganlz ) 1
Horna Stubna ovana
ZSVSNP, Partizanska 13, 100008118 |¢tatna pInoolrganlz 1
Sucany ovana
ZS s MS Diviaky, neplnoorea
Zarnovickd 1078/13,  |100008705 |3tatna -

v. . nizovana
Turcianske Teplice
25s M5, Podhajska 1160007061 [statna plncorganiz| .+ cia 1 2 1
10A, Martin ovana
ZS, BIatn_lca 310, 038 100007877 |¢tatna nfeplnoo,rga
15 Blatnica nizovana
ZS, SkIene’ ¢. 389, 038 100008666 |¢tatna n'eplnoo,rga
47, Sklené nizovana
Z8 s MS, Maly Cepéin " neplnoorga

L 1 1
35, 038 45 Maly Cepcin 00008651 statna nizovana
ZS s MS, Jazernica €. " neplnoorga
84, 03844 Jazernica 100019723 |statna nizovana
ZSs MS,’ Dubové 51, 100018513 |¢tatna nfeplnoo,rga
Dubové nizovana
ZS, Slovenské Pravno Inooreaniz
366, 038 22 Slovenské 100008675 |ététna pinoorg 1
ovana

Pravno
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Sukromna Z5 T. 100008076 |stikromna |P"OO8MZ [0 cteka
Zanovita, Martin ovana
7§, A. Stodolu, Martin  |100007931 |5t4tna plnoorganiz| - ek
ovana
ZS, BeI?-DuI'lce 84, 038 100007867 |¢tatna pInoolrganlz 3
11 Beld-Dulice ovana
KZ5 s MS A. Bernolaka, |, 0500004 |cirkevna  |P"0°™82M2 | acteka 3 5
S. Tomasika 1, Martin ovana
ZS s MS, Priehradna Inooreaniz
2003/11, 036 01 100008080 |3tatna PINOOTEANIZ) 1 o stska 1
T ovana
Martin-Priekopa
i(s)’zzasolfrelfy >4 038 1100008184 |¢tatna neplnoorga 1
abokreky nizovana
ZS s MS, UL. &sl.armady
290/18, Turcianska 100008144 |statna neplnoorga
Stiavnicka nizovana
Zakladna skola ako
organizatnazozka 1, 0508169 |5tatna pinoorganiz| - cteks 1
Spojenej skoly, M. R. ovanad
Stefanika 1, Vrutky
Z3 RS . ..
I\jk'adnlf Sk‘?'aBA <iq | 100007887 [3tétna neplnoorga
asarykovej, Bystricka nizovana
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mestska

Zakladnd skola s
materskou skolou, 100018250 (Statna plnoorganiz
Benice 96 ovanad
\Z/S’l Valca8l,03835 10008155 |:tatna neplnoorga
alca nizovana
8 s MS, Sklabifia 100008109 |$tatna neplnoorga
nizovana
ZDS' '?IzaZkovce >9, 100007896 |3tatna neplnoorga
razkovce nizovana
ZS, Tur&ianske Kla¢
33'6 ;rc'ff‘”s If KT,C?”V 100008149 |étatna neplnoorga
,Turéianske Klacany nizovana
ZS, Slfolska 1,03854 100007911 |¢tatna pInoolrganlz
Krpelany ovanad
Sukromna zakladnd
Skola ako organiza¢na
zlozka Sukromnej 100019811 [sukromna
spojenej sSkoly, Hrdinov neplnoorga
SNP 1713/7, Martin nizovana
ZS, Necpaly 164 100008090 (statna neplnoorga
nizovana
78, H. Zelinovej, Vratky | 100008161 |3tatna pInoorganiz
ovana

mestska
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Podujatie pre cely
region

Sucet 57 10 31 6 89 5
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4 Sietovanie a partnerstva

V skolskom roku 2024/2025 RCPU Martin pokracovalo v systematickom budovani a rozvijani regiondlnych partnerstiev,
ktoré vytvarali podmienky pre efektivhu podporu pedagogickych zamestnancov priamo v Skolskom prostredi.
Spolupraca bola zamerand najma na prepajanie odbornych kapacit, zdielanie skisenosti a vytvaranie priestoru pre
profesijné uciace sa komunity. RCPU aktivne spolupracovalo s regiondlnymi partnermi z oblasti Skolstva, kultury a
neformdlneho vzdeldvania, ako aj s vedenim $kél a zriadovatelmi. Partnerstvda mali prevaine odborny a facilitacny
charakter a realizovali sa prostrednictvom spolo¢nych podujati, metodickych stretnuti, klubov, facilitacii a tematicky
zameranych vzdelavacich aktivit. Délezitym prvkom spoluprace bolo vytvaranie bezpecného priestoru na vymenu
dobrej praxe a reflexiu skusenosti $kol v procese kurikularnych zmien.

V stlade s celoslovenskym smerovanim RCPU sa v roku 2024/2025 posilfiovala najma siet spolupracujicich kol a
odbornikov, ktori sa podielali na implementdcii zmien v oblasti vyuc€ovacich stratégii, hodnotenia, prace s klimou Skoly
a profesijného rozvoja ucitelov. Sietovanie prispelo k tomu, Ze podpora RCPU nebola vnimana ako jednorazova
intervencia, ale ako dlhodoby partnersky proces reagujuci na redlne potreby $kél v regidne.

V skolskom roku 2024/2025 RCPU Martin rozvijalo spolupracu s viacerymi regionalnymi partnermi, ktori sa podielali
na organizacnej aj odbornej podpore vzdeldvacich aktivit. Vyznamnym partnerom bola Parta, kultirna platforma, s
ktorou RCPU spolupracovalo najma v oblasti rozvoja neformalneho vzdeldvania. Turcianske kulturne stredisko v
Martine poskytlo organizacni podporu a vytvorilo nové moznosti pre vzdeldvanie pedagogickych a odbornych
zamestnancov regionu. Spolupraca zahfiala ponuku novych tém, lektorov a zabezpecenie spoloénych podujati.
Partnerstvo rozsirilo spektrum vzdeldvacich prileZitosti a bude pokracovat aj v dalSom obdobi. SOU Dubové sa zapojilo
do spoluprdce poskytnutim priestorov a odbornych tém na spolocné stretnutie neplnoorganizovanych $kél okresu
Turcianske Teplice. Tato spolupraca podporila sietovanie mensich $kol a vytvorila priestor na vymenu skisenosti a
rieSenie spolocnych vyziev. Délezitym partnerom bol aj Spoloc¢ny skolsky drad v Turcianskych Tepliciach, ktory poskytol
priestory a odborné zazemie pre spolocné stretnutia Skol okresu. Spolupraca mala organizaény aj odborny charakter a
zahfnala iniciovanie diskusii o postupnom zavadzani zmien v Skoldch a podpore vedeni skol pri ich implementdcii.

4.1 Reflexia spoluprace s mestom Martin

Spolupraca s mestom Martin bola v $kolskom roku 2024/2025 menej intenzivna a neprebiehala v o¢akdvanom rozsahu.
Napriek opakovanym snahdam o nadviazanie systematickej spoluprace sa nepodarilo vytvorit stabilny ramec
partnerskej podpory. RCPU nadalej vnima spolupracu s mestom Martin ako dolezitu prileZitost pre posilnenie
regiondlnej podpory $kol a bude sa usilovat o jej rozvoj v nasledujicom obdobi.

4.2 Spolupraca s KP NIVaM Zilina

V $kolskom roku 2024/2025 doslo k zintenzivneniu spoluprace RCPU Martin s KP NIVaM Zilina. Spolupraca sa postupne
posuvala od formalnej koordinacie k vecnej a odbornej spolupraci, zameranej na zosuladovanie podpory $kél s
celoslovenskymi prioritami a metodickymi usmerneniami. Vyznamnym prinosom bola lepsSia vymena informacii,
koordinacia aktivit a vzajomnd podpora pri realizicii vzdeldvacich podujati a odbornych stretnuti. Zlepsena
komunikdcia a spoluprdca prispeli k jednotnejSiemu pdsobeniu podpornych struktur v regidéne a vytvorili predpoklady
pre dalSie prehlbovanie partnerstva v nasledujucom obdobi.

spracovala: Z. Herbrychova
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